ROMANIA
JUDETUL VRANCEA
MUNICIPIUL FOCSANI

CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
Privind aprobarea Contractului de parteneriat, dintre Municipiul Focsani,
Colegiul Tehnic Auto “Traian Vuia” Focsani si S.C. GO GO AUTO SRL pentru
formarea profesionala a elevilor prin Invatamantul liceal tehnologic dual

Consiliul Local al Municipiului Focsani, judetul Vrancea, intrunit in sedinta ordinara;

- analizdnd Referatul de necesitate al Directiei Relatii Interne si Internationale,
Serviciul Relatii cu Publicul, Informare Publica, Compartiment invé;ﬁmént, Tineret,
Tnregistrat la nr. 7286 /27.01.2026, proiectul de hotaréare initiat de Primarul Municipiului
Focsani, prin care se propune aprobarea Contractului de parteneriat, dintre Municipiul
Focsani, Colegiul Tehnic Auto “Traian Vuia” Focsani si SC GO GO AUTO SRL pentru
formarea profesionala a elevilor prin invatamantul liceal tehnologic dual, referatul de
aprobare a proiectului de hotarare, inregistrat la nr. 7483 /27.01.2026, precum si raportul
de specialitate Tntocmit de Directia Relatii Interne si Internationale, Serviciul Relatii cu
Publicul, Informare Publica, Compartiment invégémant, Tineret, Tnregistrat la nr. 7662
/127.01.2026;

- avand n vedere adresa nr. 418/26.01.2026, inregistratd la Primaria Municipiului
Focsani cu nr.7092/26.01.2026 prin care Colegiul Tehnic Auto “Traian Vuia“ Focsani a
Tnaintat copia Contractului de parteneriat pentru formarea profesionala a elevilor prin
invatamantul liceal tehnologic dual;

- in conformitate cu prevederile art. 35, alin. (1) din Legea nr. 198/2023 — Legea
invatamantului preuniversitar, cu modificarile si completarile ulterioare;

- In baza Ordinului Ministrului Educatiei si Cercetarii nr. 6700/2025 privind
aprobarea Metodologiei privind organizarea, functionarea si accesul in invatamantul
liceal tehnologic dual, precum si modul de organizare si desfasurare a examenului de
certificare a calificarii;

- vazand avizul favorabil al Comisiei de buget si administratie publica;

- In baza art. 129 alin (1), alin. (2), lit.“d” si alin (7) lit. “a”, precum si in temeiul
art. 139 alin. (1) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art. 1. Se aproba incheierea Contractului de parteneriat dintre Municipiul Focsani,
Colegiul Tehnic Auto “Traian Vuia” Focsani si operatorul economic S.C. GO GO AUTO
SRL (partener de practica), pentru formarea profesionald a elevilor prin invatamantul
liceal tehnologic dual, conform anexei care face parte integranta din prezenta hotérare.

Art.2. Se imputerniceste Primarul Municipiului Focsani, sd semneze, in numele
Municipiului Focsani, Contractul de parteneriat, dintre Municipiul Focsani, Colegiul
Tehnic Auto “Traian Vuia” Focsani si S.C. GO GO AUTO SRL pentru formarea
profesionala a elevilor prin invatamantul liceal tehnologic dual.
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Art. 3 Prezenta hotarére va fi comunicata de catre Serviciul juridic si administratie
publica locala, compartimentelor, serviciilor, Inspectoratului Scolar Judetean Vrancea,
Colegiului Tehnic Auto “Traian Vuia“ Focsani si Primarului Municipiului Focsani,
conform legii, care va asigura executarea acesteia prin Directia Economica, Directia
Relatii Interne si Internationale, Serviciul Relatii cu Publicul, Informare Publicd,

Compartiment Invatamant, Tineret.

PRESEDINTE DE SEDINTA,

Adrian Nicolae Vulpoiu
CONTRASEMNEAZA,

SECRETAR GENERAL AL
MUNICIPIULUI FOCSANI
Marta-Carmen Ghiuta

Municipiul Focsani, 29 ianuarie 2026
Nr. 33



ROMANIA Anexa la %7
JUDETUL VRANCEA unitatea de invatamant nr. 77/72.97. 2025 Hotiirdrea Nr. ~ ~
MUNICIPIUL FOCSANI CONTRACT DE PARTENERIAT din 29.01.2026
CONSILIUL LOCAL formarea profesionals 5 elevilor prin invAtimaniui liceal tehnologic dual

CAPITOLUL I Pirtile coniractante
Prezentul contract se incheie intre:
1 Unitatea de invatimant C. T. Auto »Traian Vuia”, cy sediul in Focsani, str. Cotesti., nr. 52, Judetul Vrancea,

telefon 0237236713, fax; 0237236713, e-mail: ctatvuiafocsani@yahoo.com, CUI 4447487, reprezentat legal prin

Eleng Luminita Balaban, avand functia de director,

2, Unitatea administrativ-teritorials municipiul Focsani, Judetul Vrancea cu sediul in Focsani, str, Cuza Voda,
nr. SA, judetul Vrancea, CUI 4350645, telefon 0237236000, fax » C-mail: primaria@focsani.infq,

reprezentat legal prin Cristi Valentin Misaila, in calitate de Primar,

3. Operatorul economic (partener de practicd) 8.C. GO GO AUTO SRL cu sediyl in Focsani, Calea
Munteniei, nr. 137, judepu] Vrancea, identificats cu J39/107/2004, CUI 16137838, telefon 0753022036, fax
.............................. » e-mail gogofocsani@yaheo.com, reprezentat legal  prin Paval fonel, in calitate de

admimistmmr,
CAPITOLUL II Scopul contractulu;

Art.1

(1) Prin semnarea prezentului contract, partile infeleg sa acfioneze in calitate de parteneri, prin efortur;

conjugate si partajarea responsabilitafifor, in baza propriilor competente institutionale, in interesy] comun privind
formarea competenfelor necesare pentr dezvoltarea personali si profesionald a tinerilor $1 sprijinirea acestora in
tranzifia de la scoals la un loc de muncs, exprimat prin scopul contractului

) Prezentul contract are cg scop formarea profesionald de calitate a elevilor, in vedere
absolvire in conformitate oy nivelul de pregatire $i competentele certificate.

CAPITOLUL 11I: Obiectul contractuluj

Art.2
(1) Prezentul contract stabileste conditiile de colaborare, drepturile si obligatiile partilor, precum si costurile

asumate pentru formarea profesionali a elevilor pentru care se initiazd pregatirea prin invataimantul dual, Incepand

din anul scolar 20262027, dupi cum urmeazi; .
a) 4 elevi, in domeniul de pregétire profesionais MECANICA, calificarea profesionald de nivel 4 CNC

Tehnician transporturi; Calificarea profesionald de nive] 3 CNC corespondentd este 2 Mecanie anto si 2

Tinichigiu vopsitor auto,
b) 2 elevi, in domeniu] de pregdtire profesionaly ELECTRIC, calificarea profesionald de nivel 4 CNC

Tehnician electrician electronist auto; Calificarea profesionala de nivel 3 CNC corespondentd este 2 Electrician

a angajarii lor dupa

{2) Repartizarea numaruluj de elevi previzuti la aljn, (1) pe locurile alocate fiecaryj operator economic partener
de practicd este prezentatd in anexa nr. [, incheiati anual, parte integranti a prezentuluj contract de parteneriat,

Art.3  Prezentul contract reprezinti un acord general, pe baza ciruia vor fi incheiate anual contractele individuale
de pregitire practici a elevilor din invatamantul dual, conform reglementarilor in vigoare,

Art.d  Prezentul contract se incheie cu respectares prevederilor Metodologiei privind organizarea, functionarea gi
accesul in invatdmantul liceal tehnologic dual precum si modul de organizare st desfdsurare a examenului de
certificare a calificdr, aprobata prin ordin al ministruhy; educatiei §i cercetirii.

CAPITOLUL IV: Durats contractuluj

Art.s
(1) Prezentul contract se incheie pe o durata determinati de 36 luni - pentru a cuprinde perioada de timp aferents

activitatilor de promovare a ofertei, recrutarea, selectia si admiterea elevilor, intreaga perioads de formare
profesionali prin invitimantul licea] tehnologic dual pentru calificirile stabilite la art. 2 alin (1), inclusiv susfinerea
examenului final de certificare a calificirii/bacalaureatulyj - $t intrd in vigoare la data semndrii lul de catre
reprezentantii legali ai partilor contractante,

(2} Responsabilitagile specifice si contributiile asumate in cadrul
operatorul economic partener de practics, situatia sustinerii financiare,

3) Situatia obiectivelor de investitii, reparatii capitale, consolidari §t a altor categorii de cheltuieli pentry
dezvoltarea unitifii scolare si cresterea calitdtii procesului de educatie §i formare profesionald, asumate de unitatea
olar sau pentru o perioads de maximum 4 ani scolari, in

administrativ-teritorialé, sun S
functie de specificul obiectivelor de investi;i:/repara;ii capitale/consolidiri/alte categorii de cheltuieli si de termenele

de realizare.




CAPITOLUL v, Participares tp ecanismiele decizionale ale unitdgii de tnvitimint
Ares

4} Com bonenta consilinlyi de administratie 4 unitéii de invatAmant se stabileste Ia inceputu! fiecaru an scoia,
in conformitate Ci prevederije Legii mvagamantuly prevniversitar ny, 198/2023 ¢y modificirile sj completéirile
ulterioare sj Procedurile de constituiye Stabilite prin metodologia-cadru de organizare si functionare & consifiufui de
administﬂragie din unitatile de invapman preuniversitar, aprobala prin ordin af ministrului educatiei.

{2} In cazul in care numaru! operatorilor eConomici parteneri de practica ai unjtifii de IVAAMANt este maj mare
decdt numary) de locuri care poate i alocat conform reglementarilor in vigoare, mentionate Ia a)ip. (1), pentry
includerea ip consitiul de administratie a Operatorilor economici barteneri {inclusiy camere de comert/asociatij
batronale de ramuyrs/ bresle sau asociatij me§te§ugéregtifciustere:’consor;ii pentru invatimantu) dual), acestia pot
decide sa se constituie fntr-up consiliu reprezentatiy g Operatorilor economici care isi va desemna reprezentanii in
sonsiliul de administrafie pe locurile alocate Operatorilor economici,

£3) Atributiile consilijlor de administrarje din unitagile de invatdmant care scolarizeazy in invatimantul ficeai
tehnologic dug] sunt cele stabifjte prin metodologia-cadry de Organizare sj functionare a consiliului de administrafie
din unitagile de Invatamant preuniversitar, aprobatd prin ordin aj ministrulyi educatiel, tinand cont de aspectele
specifice privind atributiile consitiiloy de administratie in relatia cu consiliy] reprezentativ al operatorijor economici
din unititile de INVatdmant in care a fost constitujt acesta. Atributiile consiliiior de administratie pot fi completate cy
prevederi specifice aprobate de consiliyl de administragje siincluse in regulamentul intern af unititii de Invatimant,
CAPITOLUL vI. Prepturile si obligatiile partilor

SECTIUNEA 1. Drepturile si obligariiie unititii de inviatimane
Art7  Unitates de Invitimant are dreptul:

a) Sa inifieze activitiyi de informare si bromovare a invatamantuly; liceal tehnologic dua, activitdi care se

Organizeaza s desfasoars in colaborare cy Operatorii economici barteneri, dupa caz, in conditiile convenite ¢y

acestia;

b) 53 coordoneze $1 sd realizeze, in barteneriat cu operatorij economici, elabarares Procedurii de admitere a
candidatilor in invatimintul licea] tehnologic dual Pentru probele suplimentare de admitere, inclusiv stabilirea
numirului, confinutului, moduluj de Organizare gi desfasurare a probelor pe baza propunerilor operatorilor economici

parteneri;

<} s initieze si sa elaboreze, in colaborare cu partenerij s$colil, planificarea stralegicd a unitatii de invataman; -
planul de actiune al scoli (PAS);

) $a initieze si sy realizeze, in Parteneriat cu operatorij economici, proiectares curriculumului ta decizia
elevului din oferta scolii (CDEOS);

e} sa fie reprezentats si s8-si exercite atributiile in cadry] consilinlu] de administratie al unitifii de Invatdmant,
in conformitate cy reglementirite legale in vigoare §i precizirile de Ia capitolu] V.

i) Sa-si exercite atri bufiile care-j revin, in baza reglementarilor legale i vigoare, privind Organizarea si
derularea procesuly de pregitire 5 elevilor si stabilirea schemelor orare de functionare a programelor de fnvatimam
liceal tehnologic dual, prin consultare ¢y operatorii economjci parteneri;

£) sd reafizeze evaluarea continua a elevifor ia activitdiile de Pregatre teoretica precum si la pregatirea practics
din modulele de specialitate, desfasurate in unitatea de invatamany

3] 5a& participe Ia evalpares rezultatelor invagari dobandite de eleyy] practicant pe durata instruirii practice

idactic coordonator de practicii, care colaboreaza in acest $cop cu
lutorele desemnat de operatorul economic, in conditiile convenite oy acesta;
A initi i de pregatire remediald pentru elevij oy progres intérziat, inclusiv Prin organizarea, in
colaborare ¢y operatorii economici parteneri, de activitati/stagji suplimentare de pregétire practica pentry elevii cy
sifuatia scolars neincheiatd din cauza absentelor say care i an obfinut medii de trecere la stagiile de pregatire

practica sau ia pregatirea practica djp cadrul modulelor din planul de invagamant pentru calificarea respectiv;
in conformitate cy reglementdrile in vigoare si in

B S& organizeze, in colaborare ¢y operatorii economici.
conditiile stabilite de comun acord cu acestia, desfasurarea examenuliy; de certificare a calificarij profesionale z
elevilor.

Art.8  Unitatea de invitimant se oh) iga:

@) 54 constituie consiliy] de administratie al Unitatii de invatimant cu includerea reprezentantitor din paries

miitate ¢y reglementarile legale in vigoare $1 precizirile de Ia capitolu} v;

operaforilor €Conomici, in confo
surarea de activitigi de informare $i promovare a invatiméantulyj

b) s se implice actiy in Organizarea si destag .

liceal tehnologic dual si a oferte de formare profesionais prevazuta la art. 2:

) 54 supung avizarii, de citre Consiliu) de administratie din unitatea de nvarimant, componenta Comisiei de
scolar judeteansaj

antuf liceal tehnologic dual $1 84 0 transmita Spre aprobare inspectoratuly;
municipiuluj Bucuresti, conform prevederilor Metodologie de organizare §i desfisurare o admiterii in invitdamanig
liceal, pentru filiera tehnologici si Metodologie privind organizareq, Juncionarea siaccesul in invatamentyl liceal
lehnologic dual, precum ST modul de arganizare §i desfisurare a examenului Je certificare o calificarii, pentry
calificdrile de njvel 4 cuprinse in oferta de formare profesionals prevazus Ja art. 2; pentry care se incheie prezentyl

Contract;

admitere in i Valdm




d} 5@ elaboreze, in parteneriat U operatorii economici, Procedura pentry probele suplimentare Je admitere )
mvagdamang liceal tefmologic dual, in cazyl in Lare operatorii econamics solicitd in mod SXpres organizares de
probe supfimentare de admitere. Procedura se supune aprobirii consiliului de administraie g UnitaLi de invadman
$1se transmite inspectoratului scolar judeteansal Municipiutyi Bucuresti spre avizare de ciitre comisia de admitere
judeteana’ a m unicipiuiui i ucuresti;

¢) 84 asigure organizares s desfisurares probelor suplimentare de admitere conform procedurii

] 53 transmitd notifican Operatorilor economici oy privire la situatia Inscrierilor rezultate in urma finalizarij
repartizarii i admiterii, in vedereg incheierii contracte]or individuale de pregatire practica;

£} sa incheje, impreuns cy parteneru] de practica, elevij sau périn,tiifreprezeman;ii legali aji elevilor minori,

contractele individuale de pregatire practics, in conformitate prevederile Metodologie; Privind  organizareq,
Junctionareq st accesul in nvdiamantud liceal ehnologic dueal precum st modul de organizare SE desfisurare o
examenului de certificare 4 calificarii si a modeiului prevazut in anexanr. 2 la metodologie;

h} sa elaboreze, in colaborare ¢y bartenerii scolji, planificarea strategicd a unititii de invatiminy - planul de
achiune al seolii (PAS) $i 54 il supung aprobdrii consiliuluj de administratie;
i) 88 asigure spatiile de instruire cy dotarile aferente penfru pregatirea teoretics si pentry componenta de

pregétire practica (Iaborator tehnologic si instrujre practici) din modulele de specialitate, convenits a se desfisura la
unitatea de invatamant, in concordantd cu standardu] de pregitire profesionala, planurile de invatamant §i
curriculumul aferent calificarilor de nive] 3 $i 4 care se scolarizeaza;

B 53 asigure materijle prime, materialele Consumabile, energia electrics si celelalte utilitdti necesare
componentei de pregatire practici (laborator tehnologic si instrujre practicd) din modulele de specialitate, previzuts a
se desfasura la unitatea de Invatimant, in concordantd cu standardyl de pregitire profesionals corespunzitor

calificarii profesionae planurilor de invatamant i curricufumului in vigoare, convenita in anexa nr. 1, incheiata

anual, parte Integranta a prezentulyj comract de parfeneriat

k) Sd asigure resursele umane peniru mstruirea teoretica, laboratory] tehnologic si insu uirea practic realizaty in
unitatea de invaiamant, in conformitate cy reglementarite fegale in vigoare;

b 54 asigure echipamentele de fucry $i de protectie pentru elevi, pe perioadele de formare derulate 1a unitatea
de invagimant;

i) 54 réspundi de respectarea normelor in vigoare privind asigurarea securitatii si SANALALi in munci a elevilor,
Pe parcursul perioadelor de formare derulate 1a unitatea de Invaramant;

n) sa asigure conditiile necesare si sa angajeze cheltyjelije legate de evaluarea si certificarea elevilor, in cazyl in
care centrul de examen pentru certificare este organizat in cadryl unitafii de invatamant;

o) sa desemneze cite yp cadru didactic coordonator pentru fiecare grupd de elevi la instruirea bractica,

responsabii pentry monitorizarea pregatirii practice derulate la operatorii economici; responsabilitatile cadruly

didactic coordonator sunt detaliate in 4pnexvgy pedagogicd a contractelor individuale de pregatire practicd care vor fi
inchejate;
P cadru! didactic coordonator de practica desemnat de unitatea de invagamant colaboreaza cu lutorele desemnat
de operatory} economic pentru evaluarea rezultatelor invayarii dobédndite de elevu} practicant pe durata practicti
desfasurate Ia operatorul economic si realizeaza inregistrarea in documentele scolare g notelor $i absentelor;

q) sd realizeze proiectayen $i aprobarea curriculumuluj ia decizia elevylui

ministrului educatiei:
schemele orare de functionare a formatiunilor de

r) 58 stabileascy, in parteneriat cu operatorii economici,
studiu;

%) sa planifice, impreuns oy operatorii economici, slagiite de pregatire practicd a elevilor si pregatirea practica
(laborator tehnologic si instrujre practici) din modulele de specialitate;

t) s4 asigure, in colaborare oy operatorii economici, Organizarea si desfisurarea examenului de certificare 3
calificarii profesionale a elevilor in conformitate cu reglementarile legale aplicabile;

[} sd asigure, in colaborare tu operatorii economici, in conformitate cu reglementirile in vigoare si in conditiile

stabilite de comun acord oy acestia, organizarea §1 desfasurarea evalugrij continue a elevilor;

V) s asigure demersurile nec sare pentru echivalarea act Vitdtii de instruire practicd din cadrul programului de
formare cu activitatea prestata in baza contractulyj individual de m uncd, in conformitate cu prevederile metodologie;
aprobate prin ordin gz} ministrulyi educatiei, pentru elevii care ay Implinit varsta de 16 ani cu care operatorii
economici au incheiat contracte individuale de munea oy timip partial;

w) sd asigure celelalte drepturi ale elevilor prevazute de legislatia in vigoare,

SECTIUNEA 2 2.3 Drepturile si obligatiile operatorulyi econcmic

Art9  Operatoru] €canomic are dreptul:
a) sd iitieze si sd realjzeze activitdti de informare $i promovare a oferte] de formare profesionali, in colaborare

Cu unitatea de invatamant si ceilalfi operator] economici, sau singur, in conditiile convenite cu acestia;

b) 58 Tormuleze cerinfe s propuneri pentru stabilirea Dumdrului si continutulyi probelor suplimentare de

admitere si sa participe la elaborareg Procedurii pentry probele suplimentare de admitere in invdtamaniul liceal

3




fehinologic duaf:

o} sd participe Ia eCrutarea, selecia g cvaluarea candidatilor pentry probele suplimentare 15 locurile oferite §r
invatamantu liceal tehnologic dual. daca esfe cazul;

¢} S8 participe Iy planificares Strategicd a unitdgi de InVataman, Ia eIaboyaz'eafacIuaiizarea Planulu; de actiune
al scolji (PAS);

e) Sa participe la proiectarea curriculumuolui g decizia elevului din oferta scoli; (CDEOS) si sa implementeze
curriculumul in cadpy] stagiilor de pregatire practica de care raspunde;

j) 5d fie reprezentat si si-si exercite atributiile in cadru) consilivluj de administratie g unitdpi de Invagamant

$i/sau. dupa caz, in consilinl reprezentativ gl operatorilor economici, in conformitate ¢y reglementirile legale in
Vigoare si precizarile de Ja cap.V:;

£) sa fie consultat in Organizarea procesulyj de pregaétire a elevilor $i stabilirea schemelor orare de functionare 4
programelor de invagimant liceal tehnologic dual:
B) s realizeze evaluares rezuliatelor invatarii dobandiie de elevul practicant, pe dyrata practicii desfisurate |a

Operatorul economic, prin tutorele de practica, care se consuls in acest scop cu cadry] didactic coordonator de
Practicd desemnat de unitalea de invataman, in conditiile convenite ¢y acesta;
i) sd propuna si s organizeze, in colaborare €U unitatea de Invaamant, masuri de pregatire remedialy peniry
elevii cy progres intdrziat, inclusiyv prin activitdti/stagi; suplimentare de pregatire practica pentru elevii cu situafia
scolard neincheiats din cauza absentelor sau care my au obfinut medii de trecere la stagiile de pregatire practica sau Ja
pregdtirea practica din cadrul modulelor din planul de invatamant pentru calificarea respectivi;

1}) sd fie informat de ciitre unitatez de invatamént cy privire la frecventa g Situatia scolardi a elevilor cu care a
incheiat contracte de pregatire practics;

k) sa participe la Organizarea sj desfisurarea examenului de certificare g calificdrii profesionale a elevilor in

colaborare ¢y unitatea de invé;émém;

£ sd acorde burse, sustinere financiara, stimulente si alte forme de Sprijin material elevilor cu care incheie
contracte individuale de bregatire practics, pe baza unor criterii proprii de acordare, in conformitate cu anexa ., 21a
prezentul contract, parte integrants a acestuia.

m) sd stabileascs Cuantumul si criteriile de acordare g burselor, sustinerij financiare, stimulentelor si altor forme
de sprijin pentry elevi, cu respectarea reglementirilor legale si in conditiile asumate prin prezentul contract;

i) sd stabileascd criferiile de angaiare a absolventilor pe care i-a format in bazg contractelor de pregatire
Practicd, cu respectarea reglementirilor legale si a prevederilor aplicabile din prezenny) contract.
a) sd incheie contracte individuate de munca cutimp partial, cu elevii care ay implinit varsta de 16 ani, conform
prevederilor legale in vigoare, cy conditia de a nu afecta indeplinirea obligatiilor scolare ale elevului,

(5 Operatorul economice se obliga:
a) sa nominalizeze membri in consiliul de administratie al unitatii de invifimant, in conformitate cu precizirile
de la cap.V sauy, in situatiile mentionate la art. 5 alin, (2}, in consiliul feprezentativ al operatorijor economici si s se
implice activ in eXercitarea atributiilor de membru in consiliy] de administrafie, respectiv in consiljul reprezentativ al

Operatorilor economici;

i) 83 organizeze si sa desfasoare, in ¢

ofertei de formare profesionali menticnati la art. 2:

c) $& transmiti unitaii de Invatamant propunerile de membri in Comisia de admitere in invatimantul liceal
{amint si s participe activ Ja elaborarea si implementarea Proceduriy

pentru probele suplimentare de admitere in Invaramantid licegl tehnologic dual:

Ctarea curriculumului Jz decizia elevului din oferta scolii (CDEOS);

olaborare cu unitatea de invatamant, activitdyi de informare §i promovare a

d) S& participe cu specialisti ia proie

) $& implementeze curriculumul Ja decizia elevului din oferta scolii (CBEOS) pe durata stagiilor de pregatire
practic;

H] $a incheie, Impreund cy Unitatea de invitamant, elevii say périn;ii/reprezentam‘iz’ legali ai elevilor minori,

contractele individuale de pregatire practica pentru elevii inscrisj Ia calificarea si pe locurile alocate operatoruly;
economic. Contraciele individuale de pregatire practica se incheie, in conformiate cu Merodologia Privind
arganizareq, functionareq St accesul in invdiamanind licegl tefmologic dual, precum si modul de organizare i
desfayurare o examenului de certificare g calificdrii, pani la termenul previzut in aceasta,
g) 54 rdspundi de Organizarea sj desfasurarea stagiilor de pregatire practica, pre
invatamant pentru calificarea/calificarile asumate la art. 2 alin (1), precum si a componentet de pregatire practica
(instruire practicd si laborator tehnologic), din modulele de specialitate stabilite prin planurile de invatimant,
i e ici, conform anexei nr. | fa prezentul contract de parteneriat,

convenite a se desfﬁgura [a operatori: ecenonici,
k) sd asigure condiiile materiale - utilaje, echipamente, materij prime, materiale consumabile, energie 5
celelalte utilitifi necesare pentru practica elevilor organizati in raspunderea sa, respectiv pentru stagiile de pregatire
practicd, curriculumul Ja decizia elevuluj din oferta scolj (CDEOS) si com ponenta de pregitire practica dig modulele
de specialitate, convenite a se desfiisura Ia operatori economici, in conformitate cu standardele de pregatire

profesionald, planurile de invitamant si curriculumul in vigoare, detaliate in anexa nr. 1 la prezentul contract de
parteneriat pentru fiecare an scolar.

vazute in planul-cadry de




i} & transmita Unitafi de invatamang anual anexa ny, | actualizatd, cel tarziy la inceputul anuluj scofar;

1) S& asigure resursele unane (tuiori) necesare Pentru pregétirea practicy a elevilor, organizats Ia operatorui
@-COI’]{)]]‘I]C;

k) 53 asigure participarea tutorilor care nu au o formare pedagogicd si metodica certificatd la programele de
pregatire pedagogica st metodica, organizate in conformitate cu reglementarile fegale in vigoare, dupi caz;

£) 84 asigure indeplinirea responsabitittilor tutoreluj in conformitate cu precizirile din anexa nr. 4 la prezentul
confract de parteneriat:

o } sa stabileascd, in parteneriat Cl unitatea de invaimant, schemele orare de functionare a Invatamantului dua)
$1 84 planifice, Impreuna cu unitates de invalamant, stagiile de pregatire bracticd a elevilor;

n) sd asigure instruirea elevilor cu privire Ja normele de securitate $i sdndtate in muncs si sa rispunda de

aplicarea, pe tot parcursul practici desfasurate 1a operatorul economic, a masurilor necesare peniru asipurarea
SCCUTIALii si sandtatii in munca g acestora, in conformitate cy legislatia in vigoare;

9) $d asigure echipamentele de fueru si de protectie pentru elevi, conform cerintelor $i riscurilor la locul de
muncd, pe perioadefe de formare derulate la operatoryl econoinic;

) sd angajeze cheltuielile Necesare pemtru asigurarea securitaii si SANALAH in munca, pentru examindrile de
medicingd a muncij si analize medicale obligatorii pentru elevi:

q) $a angajeze, pentruy elevi, cheltuieljle necesare pentru asigurdri de raspundere civila in cazy) unor eventuaje

accidente, daune say vatdmari corporale generate in timpul pregitirii practice la operatoru] economic, (in functie de
domeniul de activitate);
r) sa asigure, in colaborare Cu unitatea de invatamant si ceilalii parteneri, organizarea si desfasurarea probelor
suplimentare de admitere $i a examenului de certificare a calificrij profesionale a elevilor, in conformitate cu
reglementarile fegale in vigoare. In acest SCOp, asigurd conditiile necesare (dotari, materi; prime, materiale
consumabile, utilitdi ete.) in cazul in care, de comun acord cu ceilalfi parteneri, centrul pentry derularea probelor
suplimentare de admitere sau de examen de certificare este organizat la operatoru) economic respectiv, say asigura
contributiile convenite pentru derularea probelor suplimentare de admitere say examenclor de certificare a calificirij
profesionale a elevilor, organizate in alte locatii;
5} sa organizeze, de comun acord cu unitatea de invatamant si in conformitate cu reglementarile legale
aplicabile, misuri de pregatire remedials pentru elevii cu progres intérziat, inclusiv prin activitati/stagii suplimentare
de pregitire practica pentru elevii cu sityatia scolard neincheiaty din cauza absengel
trecere la stagiile de pregétire practici sau Ja pregiitirea practica din cadry] mo
bentru calificarea respecti vi;

(2} Operatorul economic se obligs s3 asigure sus{inere financiara, stimuleniele si alte forme de sprijin materjal,
elevilor cu care incheje contracte individuale de pregatire practici conform precizérilor din Anexa nr. 2 Ia prezentul
contract,

{(3) Operatorul economic se obligd s3 transmita anual anexa nr. 2 completati‘actualizata, cel tarziy la tncepuiul
anului scolar,

{4) Operatorul economic se obligd sa informeze cu privire la oportunitdtile si criteriile de angajare a

absolventilor pe care 1i formeaza in bazg contractelor de pregatire practica, in conformitate cy nivelul de pregatire 51
competentele certificate. Oferta potentiala de locuri de munca dupd absolvire va fi comunicata in cadrul actiunilor de
infermare si promovare a ofertei de formare profesionali si va fi actualizaty pani la finalizarea pericadei de pregitire
profesionala prin invatimantul Jiceal tehnologic dual, dupi caz.
{5) Operatorul economic se obliga sd respecte principiile cgalitatii de sanse $i tratamentuui nediscriminatoriu pe
criterii de gen, rasd, apartenents etnica, convingeri religioase in procesul de selectie a elevilor, in procesul de formare
profesionald a elevilor, in evaluarea st certificarea pregatirii profesionale g elevilor, Tn acordarea si sustinerca
stimulentelor, formelor de sprijin si facilitatilor pemiru elevi, Ia angajarea in timpul sau dupd finalizarea formarii
profesionale,

{6) Contributia operatorutui €conomic pentru imbunatitirea dotarijor si a conditiilor de
de educatie si formare profesionala din unitatea de invagimant este prevazuid in anexa nr.) |
parteneriat.
{7y Asipurd informarea elevilor care ay implinit varsta de 16 anj sia teprezentantilor legali ai acestora cy privire
la criteriile de angajare stabilite in vederes incheierii de contracte individuale de munca cu timp partial, conform

prevederilor legale in vigoare.

(8) S& anunte unitatea de InvaldAmant cu privire la elevii peste 16 ani cu care ay Incheiat coniracte individyale de
munci cu timp partial, precumm si sd asigure demersurilor necesare pentru echivalarea activitatii de instruire practics
din cadrul programului de formare cy activitatea prestatd in haza contractului individyal de munca, in conformitate

cu prevederile metodologie; specifice aprobate prin ordin al ministrului educatiei.

desfasurare a procesuluj
a prezentul contract de

murd’ bresle sau

asociatii mestegugérestb’c]ustere/consor}ii pentru invatamant dual ca pari semnatare ale contractului, se vor include
ate de fiecare dintre acestea,

¥

distinet, a acest capitol secfiuni si articole care precizeaz drepturile si obligatiile asum
SECTIUNEA g 3-a: Drepturile si obligatiile unitdtii administrafiv-teritoriaje
Art12 Unitatea adminéstrativ-terimriafé are dreptul:




a} s& inifieze si s realizere aclvitar de informare $i promovare a invatamantului dua) in colaborare cu celelalie
parf: semnatare, say singurd, in condifiiie convenite ey acesiea;

b} sd participe 1a planificarea Strategicd a unitafii de INVAEMANL - planui de actiune al scolij (PAS):

¢} i participe cy Specialisti Ja proiectarea curriculumuoiuj {a decizia elevului din oferta scoljj (CDEOS);

d}) sd fie reprezentaty i sd-si exercite atributiile in cadryl consiliului de administratie a unitafii de ihvélémént,
in conformitate reglementsrile legale in vigoare $i precizirile de Ja cap. vV, !

e} 84 fie implicata, in colaborare cu unitatea scolard si celelalte pérti semnatare aje prezemtuiui contract, Iy

stabilirea prioritdtilor pentru obiect; vele de investifii §i alte contributii ale partenerilor, necesare pentry dezvoltarea
unitatii scolare $1 desfisurarea in conditii de calitate 4 procesului de educatie si formare profesionals;

f} sé fie consultats in prealabil cu privire |2 proiectele care implica unitatea de INVAEAMANT §i  pentru care se
solicitd asigurarea cofinantarii necesare, in cadrul unor programe finantate din fonduri curopene sau din alte sinse de
finantare;

g) 53 asigure finantarea de burse si stimulente pentru elevi si personaly} didactic implicat in invatamantul lceal
tehnologic dual, precum si finantarea de mobilitdti si programe de formare profesionaf.
Art.13 Unitatea administrati‘-'uteritorialﬁ se obligi:

a) s& asigure cheltuielile necesare pentru functionarea in bune conditii intregului proces de educatie si formare

profesionala derulat in unitatea de invatdmant, in conformitate ¢y atributiile care ii revin st cu reglementirile lepale

in vigoare;

b) sd colaboreze cu unitates scolard si celelalte parti semnatare ale prezentului contract pentru identificarea i
planificarea lucririlor de infretinere, reparatii capitale, consolidari si a obiectivelor de investitii, necesare pentru
dezvoliarea unitatii scolare §i cresterea calititii procesului de educatic si formare profesionali;

€) sd asigure, in cadrul finantarii complementare din bugetul local, sumele necesare pentru cheftuielile de
investitii, reparafil capitale, consolidsri si alte categorii de cheltuieli necesare;

d}) 8 asigure cofinantarea necesari pentru proiectele implementate de unitatea de InvatAmant, convenite in
prealabil cu aceasta, in cadryl HIor programe finantate din fonduri europene sa aite surse de finangare:

e) sa sprijine demersurile initiate de unitatea de invatamant si operatorii economici parteneri in cadrul actiunilor
de informare si promovare a ofertei de formare profesionald, stabilita la art, 2; '

1) sd asigure reprezentares unititii administrati v-teritoriale in consiliul de administratie al unitéitii de invatamant
si sé se implice activ in exercitarea atributiilor de membry in consiliul de administratie;

g) sd sprijine demersurije unitdtii de invitimant iy vederea nominaliziri reprezentaniufui Consilinluj
local/Consiliutuy Judetean in consiliu] de administratie a) scolii.

B) Sa asigure categoriile de cheltuiel; asumate de unitatea administrativ-teritoriala in anexa nr. 3 la prezentuy)

contract, incheiatd anual say pPemiru o perioadd de maximum 4 an; scolari, in functie de specificui obiectivelor de
investitii, reparatiilor capitale, consolidarilor si altor categorii de cheltuiel] si de termenele de realizare asumate, parte

integranti a prezentului contract de parteneriat.

CAPITOLUL VII: Rispunderea péariilor
Art.14 Neindeplinirea say indeplinirea necorespunzitoar
raspunderea partii in culpa, in afara de cazurile exoneratoare previzute de lege.
CAPITOLUL VIII: Modificarea contractuluj

€ a obligatiilor asumate prin contractul de parteneriat alrage

Art.18
(1) Orice modificare adusa clauzelor prezentului contract se face prin act aditional, cu acordul pértifor.
(2} Partea contractania care solicitd modificarea contractutui va transmite celorlalte parti o adresa/notificare

SCrisd, care va prevedea modificarile pe care vrea s3 le aducs, cu cel putin 15 zile thainte de operarea modificari],
{3) Modificarea contractului prin act aditional produce efecte de la data semndrii de citre {oate pértile prevaznte

fa capitolul 1,
CAPITOLUL 1X: Forta majors

Art.le
(1 Nici una dintre partile contractante ny raspunde de neexecutarea la fermen si/sau de executarea in mod
partial}, a oricarei obligatii care ii revine in baza prezentulyi contract, daci neexccutares
e a fost cauzatd de forfa majora, asa cum este definitd de lege.
parti, in termen de 15 zile de la producerea
competenta cerfificand apariia situatiei de

necorespunzitor {total sau
Sau executarea necorespunzitoare a obligatiei respectiv
{2) Partea care invoes forta majord este obligata si notifice celeilaite
evenimentului, urmand ca un certificat san alt document de la auvtoritatea
forta majord sa fie trimis celeilalte paryi.

(3 Daca in termen de 15 zile de la producere, evenimentul respec
notifice cu un preaviz de 5 zile incetarea de plin drept a prezentutuj cont
daune-interese.

CAPITOLUL X: fncetarea contractuiui

1iv nu inceteazi, partile au dreptul sd-si
ract, {ard ca vreuna dintre ele s3 pretinda

Are17

(1) Prezentul contract de parteneriaf inceteazs prin ajungerea la termen.

{2) Oricare dintre partt isi rezerva dreptul de a denunta unilatera) contractul cu ....... luni nainte de expirarea
uméarul de luni se stabileste ca fiind

termenuluj convenit de Parti, printr-o notificare scrisi transmisa celeilalte pari. N

6




egal cu numarul de lupj de la data semniri; contractuiui pani la sfirsitul primului an scolar pentru care s
organizeaza formarea elevilor.

{(3) Prevederile alin, (1) s (2) nu sunt aplicabile in situatiile de forfd majora, precum §1 in alte situayi;
independente de vointa parfilor care conduc la imposibilitatea executdrit obligafiilor contractuale cum ar fj
dectansarea procedurilor convenite prin lege pentru firme in caz de faliment, dizolvare/ lichidare voluntara,
insolventa, suspendarea temporari a activitatil, reorganizare Judiciara, precum $i in alte situatii obiective.

{4} Nerespectarea obligatiilor asumate prin prezentul contract de cétre una dintre pérti, Th mod culpabii, di
dreptul pirtii lezate de a considera contractul reziliat de drept/ de a cere rezilierea contractulyj §i de a pretinde daune-

CAPITOLUL XI: Com unicarea intre parti

Ari18
{5 Orice comunicare intre pérfi referitoare Ia indeplinirea prezentulu contract, trebuie si fie transmis in scris.

3 Orice document scris trebuie fnregistrat atat in mementul transmiterii, cat si in momentul primirii,

(3 Comunicirile intre pérti se pot face §i prin e-mail, curier, fax, la adresele specificate de citre parti sau la
oricare din adresele pe care partile se oblig sj $i le comunice reciproc.

(4) In situatia in care upa dintre pirtile contractante I5i schimbi adresa de corespondenti este obligatd sa
notifice, In termen de maxim 5 zile celorlalte pérti.
CAPITOLUL XII: Solutionarea litigiilor
Arti9

CAPITOLUL XIIT: Limba tare guverneazi contractaul
Art.20 Limba care guvemeaza contractul este limba roména.
CAPITOLUL XIV: Legea aplicabili contractulu;

Art.21 Contractul va fi interpretat conform legilor din Romania.
CAPITOLUL XV: Clauze finaje

Art.22

(n Prezentul contract reprezintd instrumentul oficial sil
partilor.

{2y Prezentul contract se interpreteaza dupa voinfa concordanti a partilor, i
{3) La stabilirea vointei concordante 5¢ va tine seama, intre altele, de scopul contractului,
de parti, de practicile stabilite intre acestea si de comportamentul pértilfor.

4) Aplicarea dispozitiilor prevazute in alin. (2) 5i (3) se raporteazi la buna credinti a partilor, intentia comuni si
scopul contractului, definite Ia art. 1.
Art23

(1) Anexele nr. -4 fac parte in
prevazute in prezentul contract.

tegrantd din prezentul contract $1 se actualizeaza anual, dupd caz, in termenele

distinet pentru fiecare Operator economic partener de practica $i primeste
zcare dintre acestia. (ex: Anexa 1.1 » Anexa 1.2; Anexa 2.1, Anexa 2.2:).

12.61.2626 in 3 exem plare, céte unul pentru fiecare parte.

Semnitura: A7 Ve

Unitatea a{ﬁministmtiv-ﬁﬁ%‘iﬁé: UAY mun. Focsanj

Reprezentant legal (numele st preaumele): Cristi Valentin Misaila ———
PRESEDINTE DE SEDINT

Functia: Primar

Semnitura: .
Operatorul economic: 8.C. GO GO AUTO SRL XEL’%%:\‘:;
Reprezentant legal (numele si prenumele): Paval Ionel \(,;}Ef “““ \fx(:\
Functia: administrator WS s . \i;\\
Semnitura: Q_Q““i?ij 1;
o f0

—

. CONTRASEMNEAZA
7 Secretar General aj Municipiyfu;
Focsani
Marta—Cazmen Ghiutz




ANEXA Ny, f Partajares responsabilititilor si a unop contributii specifice intre Unitatea de Invitimant C.T. Auto
partencr de practics S.¢. GO GO AUTO SR

wiraian YVaig® $i operatory] economic
L privind Urganizarea si desfisurarea pregitirii eleviior prin inv
2026/2027

atAmintai Yeeal tehnologic dual, fn gn ul scolar

‘,i Calificares brofesionaiy
| {cf RNCP)

Nivelui de
calificare

e profesionali  (Clasa a IX-a, clasa 2 Xg: |
conform UNC

)
e

Nu este cazul

Domeniul e pregitire {Ciasa/an de studiu { Numir elev; _;
s ’ JI

|

|

|

i
i
] Nu este cazal

e —

e
2. Moduleie diy planu} de invit
Chasa NU ESTFE CAZUL,
r—— T % A

%_____——%——“L__'__ﬁ____m B N
care se desifisoars pregativea practics a elevilor:

Amint, tipui de pregitire Practicd, numirul de ore alocat si locatiile in

e e “ﬁ_m_mm,%ﬁ_wm%_ﬂ_ﬁ_fm
| Moduiui de pregiitire Laborator/lnstruire ] Nr. total de TDin care,

Feonl odificari o irii | Practic saptimanaly ore  eonform [T I s s —'ﬁ‘_'7"'_”'7‘"_7“_m_h'_\ﬁ_ﬁ'_“ﬂ._
; wn!or.m codificarii 1 denumirii | p p A ;[l{ja initatea de | La operatory] In rispundereg speratorulyi |
! deestuia din planu] de Invatimine | planului  de - ! j

Invitimant | economie

r
|
invitamaint [ COeE,
| (nr. de ore) | (nr. de ore) .rNr.ﬂre Lo
‘ | Laborator tehnotogic |
Instruire practica ’
wwm

Laborator tehnologic

eCoOnomic, fn alte locati]

Instruire practica

§Stagiu§ de pregitire practici
(CDEOS)

o rispundereg acestuia, sunt asigurate conditiile materiale -

i ati efevilor in conformitate ey Standardul de

» Manul de invitima 5i i precum si tutor din partea operatoruiuj
£COROm e,

3. Asigurares materiilor prime i 4 niateriale}

seniry pericadele din stagiile de pregiitire pra

Clasa N ESTE CAZUL
—

OF Recesare pentry tomponenta de pregitire practica («
cticd, convenite g pet. 2:

practica sdpidminali”) dip modulele de specialitate 5}

Lml_{n_it_gjga de rezultate aje rime, materiale rechizite,

MM‘WH_ N R

. —
¢lrgi de s ecialitate, auxiligre didactice, softuri educationale, €ic) materizle }
e T educationale, efe)

-4 H e
mVALArii | Maters




f E}I?‘ie modu?e_iaa?ﬁﬁ;_ki; WY:F 2 T&ﬁaﬁmabile asigurate de citre:
| conform Standardelor de pregatire
i pmfesmnafa aferente cahﬁc.lru

Umtatea de § mvitimant:

r

F

.
.ﬁg_.‘ﬁ_ﬁ»_ﬁ__ﬂm%..ﬁ_..m._.m.,m_ | —
T
|

e
_J! St agmi de pregattre pmmca (CDFO$)

e

4. Aslgumrea condlmior,

Cmsd NU ESTE CAZUL
— T M ———— T

- —
f Locatia de desfisurare » examenuiui | Mageri prime, materiaje asigurate de catrc e
| e certifiearen competentelor (Unitates {b;!t;l téa dé :nvamm:;; ST o

E de Invitimany ()peraturul economic) ﬁ

eraterul eccnamn(v
9 W_MMMM%%WM%

|

!

_n_____"

o
5 C@nmbu;téu ale speratoryl

ui economic bentre modernizaren si dotarey unitdtii de invatimine:
- Nu este cappl

Unitatea de invitamant: C.T. Auto »raian Vuigy Operatorul economic: S.C, GO GO AUTO SRL
Reprezeatant legal (numele $i prenpmele):; Eleng Luminita Balabay Reprezentant legal (numele §i prenumeie): Paval fonel
Fanetia: director Functia:. ..,

Semnitara K—-

Data:

Semniturg

Data: 2., of . Q'@Z“%

)

P
<
%

!

SO
G

% S
&




ANEXA Nr. 2 le Contracty) de parteneriat pentry formarea profesionali o elevilor prin in vitimdntui liceal
hnolpgic duat, nr. 77/12. 01, 2026

Situstia privind stim ulentele, sustinerea financiard si alte forme de sprijin acoerdate elevilor din
invatimantsl ficeal tehnologic dual de ciitre operatorul cconemic S.C. GO GO AUTO SRL, in anul scolar

2626/2027
I. Calificirile, clasele si numiirul de elevi care fac oblectul anexei:
tnformatiile de Ia punctul I sunt corelate ¢y gry 2 din contraciul de partenerial §i identice cu cele de ly puncrul

! din anexa nr. 1 jg coniractul de parteneriar
Domeniul de | Clasa/an de | Numir elevi ]
1
!
|

Calificares profesionali
{(¢f. RNCP)

Nivelul de
calificare pregitire studiu
conform profesionali (clasa a IX-a | /
| ) |

CNC I clasaa X-a; ..)

b e S — e DT A—
| I 2 3 | 4 5
e S SN N S ————— LY
| Nu este cazu! |

e %—LMHW_MMM

1. Categorii de sustineri financiare, stimulente si alte forme de sprijin acordate elevilor

Clasa NU ESTE CAZUL

Valoare/elev

S
Perioada | Valoarea

Sustineres financiara/ Stimulentul/ | Nr. de elevi Nr. te

J .
l ’ {
‘ Forma de sprijin acordaii elevilor | of. tabelujuj | elevi (iei/elev) pentru | totatd |
] II de la pet. }, | pentru care  se ] (_=.?*4"S} f
i [ coloana 5. |care  se acords j {fei) |
| i | acorda (nr.  de | i
/ ] | sustinerea luni/zile) | }
I ! fimanciarg
} | 2 f 3 4 | 6 |
e —— —— B ———
;| Bursd lunara (valoare/lung) I i i
Evaminars de medioina & o ] — T —
| Examindri de medicing a muncii si | J !
| analize medicale ob) igatorij in vederea i i f
- efectudrii  stagiuiui  de pregdiire | J i
Cpracticd (in functie de domeniul dei‘ | |
7 activitate) JJ | |
LT N | e N S ]
e . PR N ]
| Asigurare de raspundere civils in cazul | f :
J! unor eventuale accidente, daune say . |
| VBtAmari corporale generate In timpul i IJ ) !
| practicii i i
. T T“* """""""" B 0
¢ Echipament de luery | i !
!’. __________________ T e e T _____________ —T‘V —— e o . A*\--i
| Echipament de protectie | ) l j
| Transport Ta yi de In loedl e oy T~ F—— ]
| Transport Ja si de la locul de practici R let/z i
[ (leifzi) ] r L g
| Asigurarea unei mesei/zi la locul de : T ....... lei/zi ... Zile IJ g
! practica (lei/zi) | i
T s H._“*"T“ﬁ"—“ﬁ_““""—f"ﬂ“ """""" [ R
; Cazare pe parcursy] pregatirii practice | ; ] ....... leifzi
[ _.—‘, ___________ i Tﬁwj,._._.kﬁ.—g‘m._Mﬁ-._g__‘u_. e A W P
Rechizite  necesare pe  perioada | |
| practicii I !
. Premii pentru stimularea performantei ! |
o w_.i By [
i

! Altele:. ... | i
| j

| (Se mentioneazs care) J |
i
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‘ Fotal valoare stimulente/ forme de
| spriiin

2. Conditii de acordare a sustinerii financiare, stimulentelor si altor forme de sprijin

DT ,ﬁ___,._wm‘__.ﬁ_‘_mq_ﬁ__n‘___b,m___r__.k‘.______.u,__w,._.._m_-_“_L ﬁﬁﬁﬁﬁﬁﬁ

: ]
Cenditii de acordare | Detaliere /

[, - . w
| Sustinerea financiary/
} Stimuleatsl/ Forma ge
| sprijin acordari elevilor

i. ............. e ey SR — =
Bursi lunara }

Promovarea disciplinelor/moduleior . i
din planui de fnviigimant J

Rezultate la evaluiiri teoretice i+ ... .
practice
Rezultate la evaluares | .. .
comportamentals si de atitudine 1
——— T S ;

|
|
[
|
|
i
J
I
|
I
|
L
i Examinari de medicind a | ... . D, f
| muncii si analize medicale i

| obligatorii  in vederea I

| efectudrii  stagiului de |
| pregitire  practica (in ;
' funcie de  domeniul de i

| activitate)
e “ﬁ—KM*_"”M*"—“ﬂ'—“ﬁ—*“rﬂ”*"——“ﬁ_w_ﬁ‘“”“_ﬁ“_“
Asigurare  de raspundere | ... | e

Civildi  In  cazul  unor |

|

!

!

| eventuale accidente, daune ;
If Sau - vatamdri  corporale

i generate in timpul practicii
I_"‘H"‘—“"""—

| Echipament de lueru | i
—

e

| Transport Ia st de la locul
. de practics
| E—

' Echipament de protectie | ... [ —_—
[ i - {

i Asigurarea unei mesei/z] la | .
| locul de practica

e

! Cazare pe parcursul | ...

| pregéitirii practice

Jlﬁ._ e — e
! Rechizite  necesare P&

]

| perioada practicii
[ S

J Premii  pentru  stimularea | ... i

| performangei |
e

|Areles.... D,

L 77‘.._...‘.77,,__mff‘.._...,‘.ﬂ—L;ﬁw..._..«;..__.m77“_‘“.7,“._“.,,,w T S S e

Operatorul economic: S.C. GO GO AUTO SRL
Reprezentant fegal (numele si prenuniele): Paval lonel
Functia: Adwinistrator
Semndtura:

Data;




ANEXA Nr. 3 iy Contraciuf do Perteneriar pentry Jormareq profesional g elevigy PRI Iy atimantud jiceqy tehnologic dugi, ny. 7 I2.01.2026

L. Situatiz abiectivelor de investigii, Feparatii capitale, consolidiri si a alter categorii de cheltgieli bentra dezvoltares wnitiii seolare $i cresteren calitigii

Procesujui de educafie $i formare profesionals, asumate de  unitateq administrativ—terimriaiﬁ municipiul Focszmé/jude;ui Vrancey, pentru perioady
2026/2027
[ TW“RM . . %%MH—MMT%%T'“'MTETMMf_M
F Nr | Obiectivele ge investitie / Teparafii capitale / ; Descriere i Termen de | Valoare | Observatii
- ! tonsolidiri / alge tategorii de cheltujel; | | realizare | estimaty w
| ert [ I ] : i
. I ! l
;f—- —ﬁ-g-ﬁ-. T e e N ﬁ,_._;r‘_%_.ﬁ_%_M_.ﬁ,M__%_ﬁ_,,..__‘,ﬁﬁ“_uﬁ_,,i._%_w._.ﬁ_..muﬁ_.ﬁm7_‘ _ﬂ_\ﬁ_,v_.ﬁ._-7;._mw-m-.-w.-.f.._kﬂ.-.ﬂ_-ﬁ—ﬁ—ﬁ- ﬂ—%‘—mi
N TTe— ———— B
L ! | | j
2. Alte forme de sprijin Pentru cresterey cabitiigii Procesului de educatie gj formare profesionais sia atractivititii Invitimantuly; dual
Cnp | e O UTTH CResteren o . e ROTH T 3 4 Al T Y S
Ji Ny f Forma de Sprifin | Detaliere

]
I
|
{
|
]
]
|
i

]
i
I
|
i

e
AQ contractulyi de pdrieneriat, in functie o specificyl
ltnieli 5i de termenele de realizgpe asumare)

(Aeeastd anexs se poate Inchely PERlru perioada unui gy scolar sau pentry o perioadd maj mape corelar cu cly
abiectivelor e investitie / reparatiilor capirale / consoliddrilor / qjyap categorii de che
Unitatey administrativ—terimria%é: mua. Feesani, jud Vrancea

Reprezentang legal (numele si Bremuimele): Crisy Valentin Misaila

12



ANEXA M 5 i CRITactid de PUSICREriar peyry Jorwsaren Profesionali o elevilor prin ie vEtdnidninl ficogt
iehnolopis dual, nr. 77/13, 01.202¢

Resfpoﬂsabéﬁﬁégiﬁe titorefui

Tutorele are Urméatoarele obligatii:

aj) $& 2iba o finuy morald demns, iy voncordanta cu valorije Pe care trebuie g3 e transinjta copiilor/elevilor 5
U comportament responsabil;

b) $8 nu desfisoare actiuni de narurj s3 afecteze imaginea public 4 elevului, viata intima, Privata si familiaja a
acestuia;

¢} 52 nu aplice pedepse corporale, precuym; $154 nu agreseze verbal, fizic say emotional elevii;

d) 84 vegheze Ia siguranta elevifor P€ parcursul desfisury mstruirii bractice;

) 4 sesizeze, dupi caz, institutiile publice de asistenta socia]é/educa;ionalé specializaty, Directia generali de

asisten}a socials $1 protectia copilului in legdturi cu orjce incileari ale drepturilor elevilor, inclusjv in legatura cq

f) 8 nu conditioneze evaluarea elevilor say calitatea formarii profesionale a elevijor de obtinerea oricang tip de
avantaje de la elevi say de Ia feprezentantii legali aj acestora, Astfel de practici, dovedite de organele abilitate, se

sanclioneazi confonn legii.

g) s& realizeze in evidenjele sale personale evaluareg curenita a elevilor Iy instruirea practici, in conformitate ey
precizirile standardeloy de pregitire profesionals gj ale curriculum-ulyj;
h} 88 comunice cadrului didactic coordonator de practica rezultatele evaludrilor curente proprii ale elevilor 1a

instruirea bractici si Impreuna sz stabileasca notele la evaluarile curente. Notele stabilite de comun acord g

evaludrile curente sung Irecute in catalogul clasei de cagre cadru! didactic coordonator.

1) In situatia in care U se ajunge la yn consens Infre tujore $i cadrul didactic coordonator de practica privind
evaluarea continug g elevilor si notele acordate, unitate de invaamant s Operatorul economic vor desemna un ah
cadru didactic de specialitate, YeSpectiv o altd persoang care indeplineste conditiile impuse tutorelui, care vor realiza
evaluarea si notares elevilor. Notele acordate de noya echipd desemnars sunt definitive,

Sa inregistreze in evidentele sale personale frecventa elevitor $i 2 0 comunice cadrului didactjc coordonator
de practics;

k) sa analizeze, pentru fiecare perioads de activitate cy elevii, progresu) scolar si comportamentui fieciry; elev:
t) s& stabileascs impreuns cuy cadry] didactic coordonator de practics masuri de sprijin ata pentru elevii cy
probleme de Invatare say de Comportament, car sj pentru elevii cu rezyligre deosebite;

m} S& Inainteze cadry]yj didactic coordonator de practica Propuneri pentru notele 3 burtare pentru fiecare eley a)
in functie de frecventa $i comportamenty] acestora.  Cadrul didactic coordonator de practici are

clasei/ grupei,
al propunerile peatru notele |3 purtare

obligatia de 4 Prezenta in fata consiliuly; clasei si a consilivlui profesor
formulate de tutore Precum si argumentagia care insoteste Propunerile respective;

n) $d nainteze cadrylyj didactic coordonator de practica Prapunerile de recompense pentru elevij cy rezultate
deosebite impreuna cy argumentatia necesara;

0} $a participe Ia intalniyi CU parintii si elevii ori de céite ori este revoie, la solicitareq profesorulyj diriginte sauy
a cel putin 1/3 dintre parinii elevilor clasei;

Lista poate fj completatd si cy ajte Tesponsabilititi pentry futore,
unitatea de invitamant,

stabilite de Gperatorul economic de comun acord ¢y

Operatorul sconomic: S.C. GO GO AUTO SR,
Reprezentant fegal (numele si prenuvmele); Paval Tonel, !
Functia: Administrator
Semnityrs:

Data:

Unitaten de invitdmang C.T. Auto wlraian Vuig»
Reprezeneang fegal (numele $i prenumeleys Elena Luminita Balabay
Functia: director
Semniifura:

Data: 2. .01 Q—o?_@






